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Bevezetés

A "Fast Fashion" egyike annak a 10 szabaduldszobanak, amelyet az EU Erasmus+ projektje, az Escape
Racism hozott |étre, Eszkoztar a befogadd kozosségek elémozditasara cimd projektben, amelynek
célja a tarsadalmi és faji elGitéletek vilagszintl feltarasa és leklizdése. Mint minden szabaduldszobdas
jatékban, a "Fast Fashion"-ben is az a cél, hogy a lehets legrovidebb id6 alatt kiszabaduljunk egy
lezart szobabdl, bar a jaték az online térben jatszdédik. Ehhez a jatékosoknak egy sor nyomot és
rejtvényt kell megoldaniuk, amelyek a jaték megolddasa felé vezetnek.

A “Fast Fashion” jatékban vald részvétel soran a jatékosok azt szeretnék elérni, hogy minden jatékos
élvezze az online élményt, és jobban megértse a modern rabszolgasagot és azokat az embereket, akik
a kényszermunka, a szexudlis visszaélések, valamint a munkavallaldk jogai és koriilményei miatt
szenvednek. A ruhaipar a megtévesztés melegagya, az atldthatdsdg szinte teljes hidnya mellett
m(ikodik, ami lehet6vé teszi a dolgozodk és jogaik folyamatos figyelmen kivil hagyasat. Az emberi jogok
rendszerszint( megsértése athatja a globadlis ruhaipart, a szegényes fizetéstél, a hosszi munkaidétél
és a szakszervezeti jogok megtagadasatdl kezdve a munkavallaldk egészségét és biztonsagat fenyegeté
jelent6s kockazatokig, amelyeket a nem biztonsagos épiletek, a héség, a szell6zés hidnya, a tiszta
ivovizhez vald hozzaférés hianya, a mosddéhoz vald korlatozott hozzaférés és a veszélyes vegyi anyagok
haszndlata jelent. Az er6szak és a bantalmazas mindennapos, és a_munkavallaldkat gyakran
megtdmadjadk vagy akdr meg is Olik, amiért csatlakoztak a szakszervezethez és jobb
munkakdrilményeket kovetelnek. A médiabeszamoldkbdl évek ota ismert, hogy az Egyesiilt
Kirdlysagban a legnagyobb divatmarkdk tobbségének ruhagydraiban illegdlis mlveletek és gyakorlatok
mUkodnek.



https://labourbehindthelabel.org/our-work/working-conditions/
https://labourbehindthelabel.org/our-work/working-conditions/
https://labourbehindthelabel.org/our-work/working-conditions/
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Narrativa

Navya, egy fiatal, feltorekvé n6, gyermekkoraban csalddjaval az Egyesiilt Kirdlysagba vandorolt, ahol
megkapta a brit allampolgarsagot. Iskolaba és f6iskolara jart, ahol atlagon felil teljesitett, és elég
képesitést szerzett ahhoz, hogy egyetemre jarhasson. Bar a csaladjanal meglehet8sen sz(ikos volt a
pénz, § extra jovedelmet akart biztositani sziileinek és fiatalabb testvéreinek, akik még iskoldba jartak.
Navya mar fiatal koratdl kezdve tehetséges volt a varrasban; ruhait rendszeresen régi fliggonyokbdl
és parnahuzatokbdl készitette. Mivel tudta, hogy mar rendelkezik a kivant munkaterilethez sziikséges
készségekkel és tehetséggel, Navya a legnagyobb, globalis divatcégek gydraiban kezdett el munkat
keresni, amelyek tébbnyire a vildgot oltdztetd varosban, sziil6varosdban taldlhatok.

A Navya szamos ruhagydrat talal, ahol rengeteg Ures allas kozll lehet valasztani. Az egyik gyarbdl
visszahivtak, és felkérték, hogy taldlkozzon veliik, a gyar, ahol dolgozni fog, a BeYou beszallitéi
lancanak egyik tagja. Megérkezett az interjura és a beavatasra, ahol a csoportvezetd és a felligyeld
fogadta, akik tajékoztattak a munkapolitikdrdl, a fizetésrdl és a jogokrdél, ami nagyon gyérnek tlint. Kis
id6 elteltével és anélkiil, hogy ellendrizték volna a munkahoz valé jogat igazold papirjait, felajanlottak
neki egy allast a szeg6allomdson. Fliggetlenil attdl, hogy nem a varrédllomdson, ahogy remélte, Navya
egészen el volt ragadtatva a hirtél.

Mdsnap Navya haromnegyed hatkor ébredt a kora reggeli ébresztére. Bar alig varta, hogy elkezdhesse
a munkat, tudta, hogy ez egy hosszu nap lesz. Feloltozott, felkapta a reggelijét, és elindult a
buszmegdlld felé. A busz a szokasosnal valamivel kés6bb indult, ami eléggé nyugtalanitotta. Tudta,
hogy az ut fél érat vesz igénybe, amig a gyarba ér, nem akart elkésni az els6 napjan. A busz tiz perccel
kés6bb kuszott fel a menetrendhez képest, a busz bizonyos mértékig lGres volt, ami azt jelentette, hogy
Navya elfoglalhatta a hatsé ablakos Ulést, a legjobb helyeket minden buszon. Amikor négy fontért
megvasarolta a napijegyet, azt kivanta, barcsak a busz varazslatos mdédon id6ben érkezne. Nem
teljesilt Navya kivansaga, a busz tiz perccel késébb érkezett meg a céldllomasra, mint ahogyan azt
tervezték. 1zzadva futott a gyar felé, ahol mar latta, hogy a tobbi késén érkezé is berohan a gydr ajtajan.
Sprintelt, és sikerul elkapnia az ajtét, mielStt az becsukddott volna, néhany ismerds arc elkapja Navya
elkereked6 tekintetét, és elindul felé. "Csak tegnap mondtuk, hogy reggel hat el6tt itt kell lenned." A
csapatvezet6 felemelte a hangjat: "Most 6:08 van. Ezért figyelmeztetést kapsz, ha igy folytatod,
hamarabb szabadulsz, mint gondolnad!"

A munkaltaték 6t és a tobbi Uj dolgozét a munkaterembe vezették, ahol a legtébb id6t fogjak tolteni.
Megérkezésekor a gyarban az 6sszes né lehajtott fejjel dolgozott, kétoldalt ruhdk hegyeivel kbrbevéve.
J6l elzarkdztak egymdstdl, mikézben mindannyian ugyanazt a radidcsengést hallgattak.

Egy id6 utdn Navya keze fesziilt és fajt az ismétl6dé feladattdl; tobb tlszurast is elszenvedett, ami
idével begyulladt a bérén. A radid diborgése, amely a varrogépek dnos hangjaval egyitt harsogott a
gyar padléjan, ugy toltotte be a helyiséget, mintha egy zenekar lenne a ruhadzsungel kozepén.
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Harom dérdra ugy tlint, hogy minden rendben van. A munkdsok csoportosan 6sszeterelték a ruhakat,
és egy helyre gyljtotték &ket, hogy elrendezzék. Kitartéan fdradoztak a szegélyezéssel és
Ujraszegéssel, varrassal és Ujraszegéssel. Navya mar az elsé napon elkedvetlenedett; olyan porgdés volt
a munka, amilyennek elképzelte, de hidnyzott bel6le az a bardti hangulat, amire szamitott. Amint
kozeledett a négy dra, a felettes kijott az irodajabdl, és a dolgozdk figyelmét kérte.

"Még mindig kevés a BeYou altal kért ruhadarabok szdma, amelyeket ma este 8 6raig mind el kell
szdllitani. Emiatt most mindannyiétoknak fél nyolcig kell maradnotok. Tovabbi feladatokat osztunk ki
nektek, és husz perc mulva kezdiink." Navya, aki mar tisztdban volt azzal, hogy tiz hosszu 6rat
dolgozott, minddssze féldras szlinettel, odalépett a feletteséhez, hogy attorje a tllorapénz kérdését.
A felligyel6 egykedvilien nézett ra, miel6tt valaszolt volna. "Itt mindenki koteles annyi 6rat dolgozni,
amennyit mondanak neki, hogy tartsuk a hatdridéket. Tulérdra akkor van sziikség, ha a munkat nem
fejezik be id6ben. Nincs mas lehetdség, tehdt nem, nincs tulérapénz.”

Este fél nyolc jon és megy lassabban, mint valaha. Navya kimerdilt volt; a gondolat, hogy egy hosszu
m{(iszak utan buszra kell szallnia, fajdalmas volt szdmara. A gondolat azonban, hogy azonnal
megkapja a fizetségét, nagyon kielégitének tlint egy borzalmasan hosszu nap utdn. Mikdzben sorban
allt, hogy kijelentkezzen és megkapja az elsé fizetését, szemtanuja volt, hogy el6ttiik néhany ember
egy csoportvezets koré gyllt, egyikiik sirva, a tobbiek hitetlenkedve. A munkdjukat kihlztak a labuk
alél; csak a felét viszik haza annak, amiért olyan keményen megdolgoztak. Navya eljutott az irodaba,
hogy kijelentkezzen és felvegye a keresetét. A felligyeld réviden felnéz Navyara, aztan a zsufolt
irdasztal oldalan |évé papir- és pénzlapokra. Szamolni kezdte az egymdsra halmozott bankjegyeket és
érméket, és Osszeszedte a végosszeget. Navya kinyujtotta a kezét, hogy elfogadja a pénzt; a
fellgyel6 az irdasztal vele szemben 1évé oldaldra tette a pénzt, ami szanalmasan nézett ki.

'Ez minden, amit megkerestem. Ennyit érek csak.' Gondolta magdban Navya.
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Csoportok és online szobak létrehozasa?

Ez a teljes fejezet a " Utmutatd a virtudlis szabadulészoba (VER) létrehozasahoz a Microsoft Teams és
a Zoom alkalmazasban " ciml dokumentumbdl szarmazik, amely a gchangers.org oldalon érhet6 el.

Virtualis szabaduldszoba beallitasok: MICROSOFT TEAM, MICROSOFT ONEDRIVE (SHAREPOINT) és
GOOGLE DRIVE

A csoport minden tagja egylittmUkodhet a csoportértekezlet funkcidk segitségével, akar hang-, akar
videokonferencidn keresztiil. Ajanlott, hogy az egyik tanulé megossza a képernydjét a csoportjaval,
hogy a kiilsé felh6mappakban elérhet6 szobamappak tartalmat egylittesen lathassak. Ha a csoport
helyesen vélaszol az 1. [épés kiildetésére, tovabb |éphet a 2. Iépésre, amely arra utasitja 6ket, hogy
oldjak meg az Uj kildetés rejtvényeit, hogy feloldjak a tevékenység kdvetkez6 szobdjat. A
kiildetéscélok egy-egy szoba minden [épésében mindig kapcsolatban allnak egymdssal, igy a
csoporttagoknak el6fordulhat, hogy Ujra meg kell nézniik a rejtvényeket és a nyomokat, amelyeket
esetleg kihagytak egy kéd megfejtéséhez. A facilitdtorok sziikség esetén csatlakozhatnak a privat
csapatcsatornakhoz, hogy segitsenek.

INSTRUCIOK, HOGYAN KESZITSUNK ONLINE SZABADULOSZOBAT TEAMS SEGITSEGEVEL

1. Gy6z6dj meg arrdl, hogy van-e a Microsoft Outlookhoz rendelt e-mail cimed.
2. Nyisd meg a Microsoft Teams Online alkalmazast, vagy t6ltsd le a Microsoft Teams
alkalmazast a Microsoft Outlookhoz rendelt e-mail cimmel.

3. Hozz létre egy tablazatot a résztvevikrél, és gy6z6dj meg arrdl, hogy rendelkezel a neviikkel
és az e-mail cimiikkel, hogy hozzdrendelhesd Sket az egyes csoportokhoz.

4. Nyissd meg a Microsoft Teams alkalmazast, és valaszd a bal oldali panelen a "Csatlakozas
vagy csapat létrehozdsa" lehetGséget.

5. Valaszd a "Csapat létrehozasa" lehet6séget, majd amikor egy Uj ablak nyilik meg, valaszd az
"Egyéb" lehet&séget a felkinalt csapattipusok koziil.

6. Kattints a csapat neve mellett Iathatd '..." ikonra, és valaszd a 'Csatorna hozzaadasa'
lehet&séget. Amikor egy Uj ablak jelenik meg, amely a csatorna nevének, leirasanak és
adatvédelmi bedllitdsainak megadasara kér, nevezd el az egyes csatorndkat megfelelGen,
példaul 1. csoport, 2. csoport stb., és allitsd be az egyes csoportok adatvédelmi beallitasat
'Privat' értékre.

7. Ekkor kihagyhatod a csoportok tagjainak hozzdadasanak folyamatat.

8. Kattints a csoport neve mellett |athatd '..." ikonra, és valaszd a 'Csapat kezelése' lehet6séget.
Amikor egy Uj ablak nyilik meg, add hozza a facilitatorokat és a jatékosokat a csapathoz.

9. Ha ezek kiilsGsok a szervezeteden kililrél, akkor az e-mail cimiikkel adhatod hozza Gket.

10. Kattints a csoport melletti '..." ikonra, hogy a 'Tagok hozzaadasa' opcio segitségével
hozzarendelhesd a megfelels facilitatorokat és jatékosokat. Ez Ugy torténik, hogy beirjod a
neviket vagy az e-mail cimiket, és kivalasztod az adataikat a legérdiil6 menibél. Ismételd
meg ezt a folyamatot, amig minden egyes facilitator és jatékos hozzd nem keril a megfelel6
csoportcsatornahoz.

L sarah Kernaghan-Andrews (2021) Coventry University | Disruptive Media Learning Lab, A Guideline to Creating a Virtual
Escape Room (VER) in Microsoft Teams and Zoom https://gchangers.org/wp-content/uploads/2021/04/handbook-
creating-your-own-virtual-escape-room-gchangers.pdf



https://gchangers.org/
https://www.microsoft.com/en-gb/microsoft-teams/group-chat-software?rtc=1
https://www.microsoft.com/en-gb/microsoft-teams/download-app
https://gchangers.org/wp-content/uploads/2021/04/handbook-creating-your-own-virtual-escape-room-gchangers.pdf
https://gchangers.org/wp-content/uploads/2021/04/handbook-creating-your-own-virtual-escape-room-gchangers.pdf
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11. Ha a bedllitasok szerkesztésének lehet6ségét csak a facilitatorokra kivanod
korlatozni, valaszd a 'Csapatok kezelése' opcidt (lasd a 8. [épést), majd vélaszd a 'Beallitasok’
opcidt. Nyisd meg a 'Tagok jogosultsagai' lapot, és torold a jatékosok szamara a kovetkez6
beallitdsok jelolését:

- Engedélyezze a tagoknak a csatorndk |étrehozasat és frissitését
- Engedélyezze a tagok szamara a csatornak torlését és visszaallitasat

12 Felhivjuk figyelmed hogy a megvaldsithatdsag és a preferencia fliggvényében valaszthatsz a
Microsoft OneDrive (Sharepoint) és a Google Drive koz6tt a virtudlis szabaduldszoba kilsé
felhGalapui mappaként vald hasznalatdhoz. Az anyagok Google Drive-on torténd taroldsara
vonatkoz6 utasitasokat l1asd a 8. oldalon.

13. Miutan létrehoztad a csoportokat, toltsd fel az egyes csoportcsatorndakhoz tartozé jelentéseket a
képernyd tetején taldlhatd "Fajlok" fiil kivalasztasaval.

Instrukviok hogyan miikédtessiink online szabaduldszobat Microsoft OneDrive
(SharePoint) segitségével

1. Gy6z6dj meg réla, hogy minden egyes |épéshez |étrehoztad az 6sszes felszolitd levelet a
valasztott szOvegszerkeszt6 programban, mielStt elkezdenéd.

2. Miutan létrehoztad a csapatcsatornat, és a bedllitasokat médositottad, 1épj a OneDrive
weboldaldra, és jelentkezz be, hogy hozzaférj a felhGalapu taroldrendszerhez.

3. A "Sajat fajlok" alatt hozz |étre egy Uj mappat, és add meg a virtualis szabaduldszoba nevét.

Nyisd meg a mappat, és hozz |étre ugyanannyi mappat, mint amennyit a Csapatokban létrehoztdl, és
nevezd el Gket Szoba 1, Szoba 2, stb.

4, Nyisd meg a 'Szoba 1' mappat, és hozz létre tovdbbi 2 Uj mappat. Nevezd el 6ket
'HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 1' és 'HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 2.
5. Nyisd meg a 'HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 1' mappat, és tdltsd fel a mappdahoz tartozé

kuratori anyagokat.

6. Ha mindent feltdItottél, térj vissza és nyisd meg a '"HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 2' mappat, és
toltsd fel az ehhez a mappahoz tartozé kuratori anyagokat.

6. Ismételd meg az utolsd két |épést a tobbi terem és a Iépés anyagaival.

7. Amikor az 0sszes szoba és |épés anyagat feltdltotted, menj, és nyissd meg a 'Szoba 1' mappat
is, kattints jobb gombbal a 'HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 1' mappara, és valaszd a 'Link mdsolasa’
lehetGséget.

8. Nyisd meg az 1. szoba 1. |épéséhez tartozd levelet, és ird be a kdvetkez6t: 'HOZZAFERES
LEPES 1: Tartsd lenyomva a SHIFT billentydit, és kattints a linkre a mappa megnyitasahoz'. Jeldljd ki a
'HOZZAFERES LEPES 1' (1. LEPES LEPESE ITT), kattints a jobb gombbal, és valaszd a 'Link' (Link)
menlpontot, illesszd be a mappabdl masolt linket az URL hozzdadasahoz, majd kattints az 'OK'
gombra.

9. Ismételd meg a 7., 8. és 9. |épést minden egyes |épésnél, és alkalmazd a megfelel6 levélre.
10. Teszteld, hogy az Osszes link a megfelel6 helyre irdnyitja-e at a felhasznaldkat, és szikség
esetén végezz modositasokat. Ha minden rendben van, exportald az 6sszes levelet PDF formatumba.
11. Miutan a leveleket PDF-ként exportaltad, nyisd meg 6ket az Adobe Acrobat vagy a Preview

segitségével, majd exportald Ujra és mentsd el a PDF-eket az egyes levelekre alkalmazando
titkositott jelszavakkal.

Menj vissza a Microsoft Teams alkalmazasba, és adj hozza minden egyes felszdlité levelet az egyes
csoportok Fajlok lapjahoz.

Ellenérizd ismét, hogy a levelekben taldlhato 6sszes hivatkozas a megfelelé Microsoft OneDrive
mappaba nyilik-e; és hogy megfelel6en miikddnek-e.


https://www.microsoft.com/en-gb/microsoft-365/onedrive/online-cloud-storage
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ONLINE SZABADULOSZOBA BEALLITASOK ZOOM ES GOOGLE DRIVE FELULETEKEN 7
A Zoom hasznalata j6 alternativa, ha valaki nem ismeri a Teams szolgaltatdst, vagy ha nem fér hozza
a munkahelyén keresztiil. A Zoom képes a résztvevlket egy tervezett megbeszélésen belil
kilontermekbe osztani, és lehetGvé teszi, hogy a résztvevék megosszak képernydjiket a csoport
tobbi tagjaval. A hazigazda lizenetet is kiildhet az aktiv kiilon szobakba, példaul tajékoztathatja 6ket
arrdl, hogy mennyi id6 van még hatra a jaték befejezéséig.

Hazigazdaként lehet6ség van arra, hogy az értekezleten belil tobb facilitatort is meghivjunk, hogy
tarshazigazdaként segitsék a tevékenység facilitdlasat. A hazigazda és a tars-hazigazda ilyenkor
atugorhatnak a kiilon szobdk kozott, hogy sziikség esetén ellenérizzék és felszélitsdk a résztveviket;
megoszthatjak az egyes szobai Iépések betlinek linkjeit, hogy a tanuldk atolvashassak és
megkezdhessék a kiildetésiiket. A levelekben taldlhatd linkek atiranyitjak a tanuldkat a Google Drive-
ra, ahol az egyes szobdkhoz tartozé mappak tartalmazzak az 6sszes bizonyitékot és nyomot. A
résztvevék szdmara atmenetileg korldtozott lesz a tobbi szobdhoz és anyaghoz val6 hozzaférés, hogy
a csoportok ne hagyjak ki a virtualis szabaduldszoba egyes részeit.

INSTRUKCIOK, HOGYAN KESZITSUNK SZABADULO ONLINE SZABADULOSZOBAT GOOGLE DRIVE SEGITSEGEVEL

1. Gy6z6dj meg réla, hogy minden egyes |épéshez |étrehoztad az 6sszes levelet a vdlasztott
szovegszerkeszt6 programban, miel6tt elkezdenéd.

2. Hozz |étre vagy jelentkezz be egy Gmail-fidkba, és nyisd meg a "Google Drive" meniipontot
az oldal tetején.

3. Valaszd az 'Uj' lehet8séget, hozz létre egy Uj mappat, és add meg a Virtudlis szabaduldszoba

nevét. Nyisd meg a mappat, és hozzd létre a kivant szdmu mappdt, amelyek az egyes szobdkat
képviselik, és nevezd el 6ket Szoba 1, Szoba 2 stb. néven, valamint egy kiilon mappat a 'Levelek’
szamdra.

4. Nyisd meg az 1. szoba mappat, hozz |étre még 2 Gj mappat, és nevezd el ket "HOZZAFERES
SZOBA 1 LEPES 1' és'A'HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 2.
5. Nyisd meg a "HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 1' mappat, és toltsd fel az dsszes kuratori anyagot

ehhez a mappéhoz.
6. Ha mindent feltdltdttél, menj vissza és nyisd meg a 'A'HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 2' mappat, és
toltsd fel a kurdtori anyagokat ehhez a mappahoz.

6. Ismételd meg az utolsd két |épést a tobbi teremhez és a Iépések anyagaihoz.
7. Amikor az 6sszes szoba és lépcs6fok anyagat feltoltotted, menj vissza az '1. szoba'

meniiponthoz, és kattints jobb gombbal a "HOZZAFERES SZOBA 1 LEPES 1' meniipontra, majd
valaszd a 'Link masolasa' lehetbséget.

8. Nyisd meg az 1. szoba 1. |épéséhez tartozé levelet, és ird be a kdvetkezét: 'HOZZAFARAS
LEPES1: TartsD lenyomva a SHIFT billenty(it, és kattints a linkre a mappa megnyitdsahoz'. Jeldlje ki a
'HOZZAFARAS LEPES 1' (Hozzaférés az 1. |épéshez ITT) cim( mappat, kattints a jobb gombbal, majd
valaszd a 'Link' meniipontot, illeszd be a mappdabdl masolt linket az URL hozzdadasahoz, és kattints
az 'OK' gombra.

9. Ismételd meg a 7. és 8. |épést minden egyes lépésnél, és parositsd a megfelel6 levélhez.
10. Teszteld az 6sszes linket, hogy miikddnek-e és atiranyitjak-e a felhasznaldkat a megfelel6

helyre, hogy szlikség esetén elvégezhesd a mddositasokat, ha minden rendben van, exportald az
Osszes levelet PDF formatumban.

11. Miutan a leveleket PDF-ként exportaltad, nyisd meg 6ket akdr az Adobe Acrobat vagy a
Preview segitségével, majd exportdld Ujra és mentse el a PDF-eket az egyes levelekre vonatkozd
titkositott jelszavakkal.

12. Menj vissza a Google Drive-ra, nyisd meg a "Levelek" meniipontot, és toltsd fel az 6sszes
levelet. Ezeket a leveleket csak a linkjeiken keresztiil osszd meg a jatékosokkal; nem szabad
mappaként megosztani 6ket.
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INSTRUKCIOK, HOGYAN MUKODTESSUNK ONLINE SZABADULO SZOBAT ZOOM SEGITSEGEVEL

1. Biztosits hozzaférést a Zoom-hoz a szervezeteden bellil, hogy az online tevékenység
keretében megbeszéléseket és kiilon szobdkat szervezhess. Toltsd le a Zoom-ot az asztalodra, és a
weboldalon keresztiil dolgozz online a kiilon szobdk |étrehozéasan.

2. Hozz létre egy tablazatot a résztvevdkrdl, biztositva, hogy rendelkezz a neviikkel és az e-mail
cimukkel, hogy hozzarendelhesd Gket az egyes csoportokhoz.

3. Jelentkezz be a Zoom weboldaldn keresztiil, valaszd ki a bal oldali panelen a
"Megbeszélések" fiilet, és kattints a "Megbeszélés Gitemezése" gombra. Add meg a Virtualis
szabaduldszobdra vonatkozé adatokat:

a. A téma neve

b. Leiras

C. A datum és az id6pont

d. Az id6tartam (ajanlott 1-2 éra kozotti id6tartam).

e. Az id6zéna (ezt fontos megadni, ha az online tevékenység mds eurdpai orszdgokra is
kiterjed).

4, A biztonsagi beallitdsoknal engedélyezd a vardterem hasznalatat a talalkozon belil, hogy a
hazigazdak beengedhessék a jatékosokat a hivasba, amint készen allnak a bemutatkozas
megkezdésére.

5. Szlikséges engedélyezni a videdbeallitdsokat mind a hazigazdak, mind a jatékosok szamara,

akkor is ha néhany jatékos nem szeretné bekapcsolni a videdjat, ajanlott, hogy ez az opcié elérheté
legyen. A hangbeallitdsokat hagyd mindketténél.

6. Navigalj a "Megbeszélési bedllitdsok" meniipontra, jeldld be a " Kiilon szobak el6zetes
kijelolése) opcidt, itt megjelenik egy legordiils lista a szobak |étrehozasanak lehet&ségével, kattints a
"Szobak létrehozasa" gombra a lépés folytatasahoz. Egy Uj ablak jelenik meg, adj hozza szobakat a '+'
gombra kattintva, nevezd at a kiil6n szobakat a kivant csoportnevekre, és adj hozza résztvevéket a
megadott e-mail cimek segitségével.

7. Ha alternativ hazigazdakat szeretnél hozzaadni a hivdas megkdnnyitésére, add hozza 6ket az
e-mail cimikkel, és a weblap végén a 'Mentés' gombra kattintva fejezd be.

8. A Virtualis szabadulészoba kiprébalasanak napjan gy6z6dj meg arrél, hogy minden megfelel6
link készen 4ll a jatékosokkal vald megosztdsra. Ezt Ugy teheted meg, hogy megnyitod az egyes
leveleket a Google Drive 'Levelek' mappajabdl, a 'Megosztas' menilipontra |épsz, és minden linket
kimasolva beilleszted 6ket egy Uj dokumentumba, és felcimkézed 6ket, hogy egy helyen legyenek.

9. Kezdd a bevezetést a Virtualis szabaduldszoba szamara készitett digitalis anyagok
megosztasaval, példaul a tevékenységet magyarazo videdval, és vélaszolj a tanuldk esetleges
kérdéseire, miel6tt elkezdenék.

10. Amint a résztvevik készen allnak a kezdésre, oldd fel a termeket a "Kilon szobak"
menlipontra [épve és az " Minden szoba megnyitasa" kivalasztasaval. Ha a kiilon szobak feloldasra
keriltek, kiildd a résztvevdket a kijel6lt szobdkba, és egyesével csatlakozz mindegyikhez, hogy
elklldd nekik az elsé levél linkjét a Virtualis szbaduldszoba megkezdéséhez. Ne feledd, hogy
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barmikor kiildhetsz beléphetsz a szobakba, hogy ujabb informacidt adj, vagy be is
zarhatod a szobakat.

Sziikséges digitalis anyagok

A feladatok készitésének megkezdéséhez kbvetned kell az ebben a részben talalhaté
forrashivatkozdsokat, valamint az egyes digitdlis fajlok leirasat. Azt is valaszthatod, hogy megtaldlod
a digitdlis fajlokat és képeket, hogy hasznald a virtualis szabaduldszobaban, gy6z6dj meg arrdl, hogy
minden letoltott digitdlis komponens szerzGi jogmentes, és idealis esetben Creative Commons
Attribution-NonCommercial 4.0 International (CC BY-NC 4.0) licenccel rendelkezik.

Minden digitalis anyagot hat kiilénb6z6 mappaba kell elhelyezni, amelyek a Virtualis
szabaduldszoban belil zart szobakként és elemként szolgalnak. A legtdbb alkotéelem Adobe
[llustrator és Photoshop programban késziilt; ha a szoveget mddositani kell a kivant nyelvhez, akkor
a .ai és/vagy .psd féjlokhoz kell hozzaférni. Minden kép és fajl elérhet6 a roviditett linkeken
keresztil, amelyek atirdnyitanak a Dropboxra.

Szoba 1: Lépés 1 — Gyar helyiség:

e Képek az elzart vészkijaratokrdl

e Egy elavult munkavédelmi tdjékoztatdsi nyomtatvany masolata.
® HE6mérG6: Az Gizemi padléd h6mérsékletének leolvasasa

e Képek milanyag celofanbdl késziilt mennyezeti lapokrél
e Cigarettacsikkek

e Kikopott elektromos kabelek

® BeYou ruhazati arcédulak

e Egy félig kész tanyér étel

® Egészségligyi és biztonsagi hirdetStabla

® |[d6méré gép

e 1. terem 1. |épés jelszavas tipp

Szoba 1: Lépés 2 — Gyar helyiség:

® Egy papirdarab a kovetkez6 szavakkal: Hozzdadds galambszer( intreat - a rejtvény anagrammaja =
tlz

® Az dbécé szimbdlumai

® 1. szoba 2. |épés jelszdra vonatkozé tipp

Szoba 2: Lépés 1 — Navya szobdja:
o Ujsagkivagas az iskolai versenyrdl

e Navya pénznapldja

® Fotd a csukldjan |évé zGzdodasrdl

e Navya telefonja, chat ablakok

e Vazlatfiizetek divatrajzokkal

® Varrdszettek és ruhak

® 2. szoba 1. |épés jelszavas tipp

Szoba 2: Lépés 2 — Navya szobdja:
® Emoji poszter tablazat a falon

e Hircikkek a fast fashion gyarakrol

® A "betliszé" szétdri meghatarozasa
e 2. terem 2. |épés 2. jelszd tipp
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Szoba 3: Lépés 1 — Gyari iroda:

® Gyari beszerzési naplé

® A gyar kdnyvelése

e Gyari e-mailek

e elavult nemzeti minimalbér plakat
e Régi munkavallaldi bérjegyzék

® Pénztarak

e Szamoldgép

e 3. terem 1. |épés jelszavas tipp

Szoba 3: Lépés 2 — Gyari iroda:

e Hexadecimalis tablazat

e Decimalis tablazat

® Legutdbbi munkavallaléi bérelszamolds
® Pitagoraszi szammisztika

e Matematikai egyenlet

® Post-it jegyzet

® 3. terem 2. |épés jelszavas tipp

Betditipus és stilus

e Reenie Beanie - https://fonts.google.com/specimen/Reenie+Beanie
Davys Crappy Writ - https://www.1001fonts.com/davyscrappywrit-font.html
Caveat - https://fonts.google.com/specimen/Caveat
Victor Handwriting - https://www.1001fonts.com/victor-handwriting-font.html
Bebas - https://www.dafont.com/bebas.font

Hozzaférés a feladatok anyagaihoz

Az Osszes végleges rejtvény és anyag elérhetd az Escape Racism's Fast Fashion weboldalon, és
letolthet6 a Google Drive-rél. Kériink, vedd figyelembe, hogy a mellékelt szerkeszthet6 fajlok .ai és
.psd formatumuak, mivel az anyagok mind Adobe Illustrator és Adobe Photoshop programban
késziltek.

A jaték menete és célja

A jatékosok feladata, hogy segitsenek egy jétékonysagi szervezet rabszolgasagra szakosodott
nyomozdjanak, akinek az Egyesiilt Kiralysagban egy modern rabszolgasaggal kapcsolatos vadiratot
kell kivizsgalnia.

A jaték soran a jatékosoknak bizonyitékokat kell kutatniuk és nyomokat kell megfejtenitik a harom
kiilonboz6 helyszinen, amelyeket atnézhetnek. A feljelent6, Navya, egy fiatal n6, aki betekintést
enged a nyomokba, és hozzaférést biztosit a gyar padldjahoz, a halészobdjahoz és a gyari irodahoz,
hogy a jatékosok elemezhessék és ellendrizhessék a nyomozd megallapitasait.

Jelmagyarazat: Sarga = Targyak Piros = félrevezet6 nyomok Zo6ld =Megoldas
Szoba 1 - Gyar helyiség:

1. Vizsgald meg az eltorlaszolt vészkijaratokrol késziilt fényképet - a kovetkeztetés: tlizveszélyesnek
kell nyilvanitani.

11


https://fonts.google.com/specimen/Reenie+Beanie
https://www.1001fonts.com/davyscrappywrit-font.html
https://fonts.google.com/specimen/Caveat
https://www.1001fonts.com/victor-handwriting-font.html
https://www.dafont.com/bebas.font

S Co-funded by the g ESCAPE
W Erasmus+ Programme o RACISM

i of the European Union
2. A jatékosok vegyék észre, hogy a gyarban taldlhaté munkavédelmi hirdetmény hat
éve elavult, ami azt jelenti, hogy a gyar jelenlegi bérl6i nem tartjak be a torvényt.

3. A jatékosoknak azonositaniuk kell a gyarban talalhaté munkavédelmi helyszin biztonsagi
hirdetményét, amelybdl hidnyoznak a vonatkozé jogszabalyi elirasok. A munkavédelemhez vezetd
nyomok a jatékosoknak tippet adnak a valaszra.

4. Vizsgdljdk meg a munkadllomdsok mellett a padldn szétszért ruhakupacok mellett talalhaté
kirojtosodott elektromos kabeleket - Fel kell ismernitik, hogy a szabadon Iév§ elektromos vezetékek
nagy valdszinliséggel tlizet okozhatnak, kiilondsen a dolgozok folott [6gd celofanmennyezet miatt.

5. H6méré - A felgylilemld hé valdszinlleg hatdssal van a munkavallalokra, és egészségugyi
problémakat okozhat, példaul djulast; a gépek haszndlata kdzben.

6. Egy kép a mlianyag celofan mennyezetrdl - ezt tlizveszélyesként kell azonositani.

7. Cigarettacsikkek - Az Egyeslilt Kiralysagban illegdlis a dohdanyzds a munkahelyen belil a
megnovekedett tlizveszély miatt; és mas sulyos egészségligyi kockdzatot is jelent, mint példaul a
passziv dohdnyzasbdl eredd hosszu tavi/végzetes betegségek kialakulasat.

8. Az 1. teremben itt Iatott bizonyitékok alapjan be kell tudniuk azonositani, hogy a megsértett
nemzeti torvény a HEALTH&SAFETY - adjanak tajékoztatast arrdl, hogy a jelszé tartalmazhat egy
specialis karaktert, amelyet a jatékosoknak be kell irniuk a kovetkez6 |épés eléréséhez.

9. A jatékosok szamara biztositott Utmutaté segitségével, amelyhez néhany bet(ijelet adtak hozza, a
jatékosoknak meg kell fejteniik a rejtvény anagrammajat:
"Azért eszem, hogy éljek, és azért iszom, hogy meghaljak".

10. Az el6z6 l1épésben kapott nyomokat felhasznalva a jatékosoknak a JUZ szét kell azonositaniuk a
rejtvénybdl, és tovabb kell Iépnitk a kbvetkezd szobaba.

Félrevezet6 nyomok:
1. _ bemutatja a jatékosoknak a kiskeresked6t, de nem jarul hozza a nyomozashoz.

2. _ azért van ott, hogy bemutassa a gyar kériilményeit, de nem jelent

semmilyen nyomot a jatékosok szamdra.

3. _ egy elterel6 hadmuivelet - a képeken és a dokumentumokban elhelyezett
szimbdlumok kozo6tt lesz néhany olyan, amelyek egy olyan szét adnak ki, amely a rossz vélasz.

4. Az id6rendszer gépe egy szimboélumot rejt a képen. Ennek nincs olyan jelentGsége a jatékban,
amely barmilyen pozitiv hatast gyakorolhatna a jatékosokra.

Szoba 2 — Navya szobaja:
1. Navya elmult harom hdnapra vonatkozd pénznapldjabdl kideril, hogy nagyon keveset fizetnek
neki a munkajaért, és alig marad elég pénze a sziilei jovedelméhez vald hozzajarulashoz.

2. A zuzott csuklokrdl készilt fényképek arra utalnak, hogy fizikai bantalmazas érte Navyat, de nem
tudni, hogy miért és ki tette.
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3. Az iskolai versenyrél szdl16 Gjsagkivagasok a jatékosok szdmara Navya
hattértorténetét adjak meg, a cikkben kiemelt bet(iket 6sszerakva a GRABBING sz6t kapjak majd,
ami segit kitalalni hogyan szerezte Navya csukldjan 1évé zuzddasokat.

4. Navya telefonjan |évé lizeneteket a jatékosok atnézhetik, az (izenetek egy része emojikkal van
titkositva, Ugy néz ki, mintha egy kozeli baratjaval beszélgetett volna.

5. Navya laptopjan a varos fast fashion-rél sz6l6 ujsagcikkek vannak megnyitva, amelyek
mélyrehatdan feltarjak a KENYSZERMUNKAT.

6. Navya utdnanézett, hogyan lehet a problémait egy roviditéssel leplezni.

7. A hdldszobaja falan egy emoji poszter van, hogy megfejtssiik az (izeneteit, amelyekbdl SEXUAL
COERCION szavak jonnek ki.

8. A FORCED LABOUR és a SEXUAL COERCION bet(liszavak kombinaldsaval megkapjuk az FLSC
betliszot.

Félrevezet6 nyomok:
1.A _ megmutatjak a jatékosoknak az elkészitett illusztraciokat.

2. _ vannak a szobajaban nem darulnak el semmit a jatékosoknak

Szoba 3 — Gyari helyiség:

1. A jatékosoknak meg kell vizsgalniuk a gyar beszerzési napldjanak egy passzusat néhany kddolt
szamhoz és bet(ih6z, a hexadecimalis rejtvény megfejtéséhez. A jatékosoknak észre kell vennilk,
hogy az A =10 és az F = 15 megfelel a hexadecimalis tablazatban az utolsé lIépésnek.

2. Az irodaban egy elavult plakdaton a 2017-es nemzeti minimalbér tablazat lathatd, ahol Iathatjak,
hogy a munkavdllalék 3,50 fontot keresnek, ahogyan az az aktualis tarifak alatt szerepel. Ez tobb
mint négy éve elavult ahhoz képest, aminek (akkor) a jelenlegi minimalbérnek kellene lennie.

3. Vizsgald meg a gyar e-mailjeit, amelyek a szamitdgépen elérhetbk, a jatékosok latni fogjak a
levelezést a kiskeresked6 munkaeré-felvételi igyndkségével, amely az alvallalkozéi szerz6désrdl
targyal a gyarral. A jatékosoknak a levelezés datumait is fel kell jegyezniik, az év 2020, a minimalbér
pedig 8,72 font. A jatékosoknak ki kell taldlniuk, hogyan szamoljak ki a koltségkiilonbséget a gyar
2020-as orszagos minimalbér és a 2017-es orszagos minimalbér plakaton feltlintetett szam kozott.
Latni fogjak, hogy a két bér kozotti kiilonbség: 5.22

4. A jatékosok a nemzeti minimalbér-plakaton egy kddolt nyomot latnak - ez a hexadecimalis
rejtvény része, és a jatékosoknak fel kell jegyezniik. Az N.8 = N.50 3,50 fontot jelent.

5. A jatékosoknak a 3. terem 1. és 2. Iépésében |évé munkasfizetési bizonylatokat kell atvizsgalniuk,
hogy a szamokat kivalogassak és a rejtvénybe illesszék. A 32-es szdmot hexadecimalis értékként kell
osszehangolniuk, és leforditaniuk 50-re, mint decimalis értéket.

6. A hexadecimadlis tablazat és a jatékosok rendelkezésére allo, iranymutatasként szolgalé tizedes

tablazat attekintése utan a jatékosoknak ki kell dolgozniuk a bérjegyzéket, a vasarldsi naplot és a
plakatot, a kapott eredmény hogy a dolgozé atlagosan heti 50 6rat dolgozik 3,50 font/éra bérért

13



S Co-funded by the g ESCAPE
W Erasmus+ Programme o RACISM

i of the European Union

*

7. A post-it cetli a jatékosok rendelkezésére bocsatja az egyenletet, amelyet meg kell
fejteniiik és ki kell szdmolniuk a helyes valasz megtaldlasahoz.

8. A jatékosok a rendelkezésiikre all6 matematikai egyenletre hivatkozhatnak, hogy megértsék,
hogyan kell a hexadecimdlis szamitdst decimalis szdmokka alakitani.

9. A megallapitasok segitségével a jatékosoknak ki kell szamolniuk az egy heti bérre vonatkozé teljes
kifizetést (50 szorozva 3,50-gyel), és leforditaniuk az AF-et Ggy, hogy az 175

AF

A=10x16"[x1] =160

F=15x16°[x0] = 15

=175

10. Egy masik mddja a vdlasz kiszdmitasanak, ha a jatékosok kivonjak a teljes jovedelmet az egyes
fizetési szamlakbal.

azaz 2527 - 2352 =175

Csak akkor javaslom ezt a tippet, ha az 6rabdl kevesebb mint 2 perc van hatra.

Félrevezet6 nyomok:

1.A _ kijelz6jén egy hamis szam van, amely pontatlan valaszt ad a jatékosoknak, amire
szlikséglik van a szobabdl valé kijutdshoz.

2.A _ nem tiikrozi a feljelent6 napi bérét, ami a szobabdl vald kijutashoz

szlikséges.

3.A _ egy terelés; mivel nem relevans a hexadecimalis kddolas és a titkositas

szempontjabal.
Gyorsjelentések

A Virtuadlis szabaduldszobdban végig gyorsjelentések terelik a jatékosokat a helyes irdny felé. Ezek
donté fontossdgu informacidkat és célokat adnak a szobdk kévetkezd szakaszaiban megoldandé
|épésekhez. A jelentések tartalmazzak az el6z6 szobai |épésekbdl feltart részleteket, és a jatékosok
szamara a nyomozoék betekintést nydjtanak a nyomozasi anyagba is.

Minden egyes gyorsjelentésnek kdvetnie kell az egyes szobdkhoz irt elbeszélést; az esetleges elvarasok
az adaptacidkkal szemben a kivant helyszini bedllitastél fliggnek. A gyorsjelentéseknek tartalmazniuk
kell az aldabb [athato kiils felhGalapu tarhelyre mutatd linkeket.

Az egyes gyorsjelentések sablonjai Microsoft Word dokumentumként allnak rendelkezésre, amelyek
lehetévé teszik a szerkesztést, mig a zarolt gyorsjelentések PDF formatumban allnak rendelkezésre,
készen a Virtudlis szabaduldszoba jaték beallitdsdra. Az egyes zarolt PDF-ek jelszavai az lejjebb
talalhatok.

14



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Modern Slavery
Helpline
Modern Slavery Response Unit Version 760
Report No: 0386-03 Date of Report: 10/06/2020
ubmitted form field:
T am contacting you bezause Tthink T might be a vietim

Please provide a description of what you have seen | I've been working for Handsew Suppliers” factory

or experienced or your question for around 3 menths now and the working
conditions don't seem to be very safe for us
employees. There are more overtime hours than
regular for very litle reward and acknowledge of
the work. I don’t know if I'm overreacting, but it
doesn't feel right to me..._1 feel unsafe and
vulnerable. I would be happy to help or provide
any information where I can.

""Location (optional) | Unit 6. Textiles Industrial Estate, Hereford Road,
WIW 8AQ

Name (optional) Navya Anand

|"Can we contact you? We will only contactyou if | Yes
we need more information about the situation you
are reporting.

Assigned: Janet Watters Role: Mod
Date of Inspection: 12/06/2020

[avery Specialist Investigator

notes and

I'have been assigned to investigate Onditions at Handsew Suppliers, they have only
been running as a company for 4 pénths so that alone is a cause for suspicion.

I need to decide what the commen links in the photographs are to move swiftly on. [
think a national law has been violated, which act should 1 look for specifically?

ACCESS STEP | HERE
(Hold down on SHIFT key and left click to open folder)

et Watlere
Signed

Typed: 12/06/2020

&2
m

Az 1.szoba 1.
lépés kiilsé
felhGalapu
mappajanak
elérhet6sége itt

Az 1. szoba 2.
[épés kiilsé
felhGalapu
mappajanak
elérhetGsége itt
talalhaté

Jelszavak:

Modern Slavery
Helpline

Modern Slavery Response Unit Version 7.6.0
Report No: 0386-03 Date of Report: 10/06/2020

Submitted form field:
T am contacting you because... T think I might be a victim

Please provide a description of what you have seen | I've been working for Handsew Suppliers factory

or experienced or your question. for around 3 months now and the working
conditions don’t seem 1o be very safe for us.
employees. There are more overtime hours than
regular for very little reward and acknowledge of
the wark. I don’t know if I'm overreacting, but it
doesn’t feel right to me... I feel unsafe and
vulnerable. I would be happy to help or provide
any information where I can

Location (optional) | Unit 6, Textiles Indusirial Estate, Hereford Road.
WIW 8AQ
Name (optional) Navya Anand

Can we contact you? We will only contact youif | Yes
we need more information about the situation you
are reporting.

Assigned: Janet Watters Role: Modemn Slavery Specialist Investigator
Date of [nspection: 12/06/2020

notes and
After reviewing the images, I need to decide the major cause for concern within this
factory's working evironment.

‘There are a number of safety factors at risk here but one sticks out more than others, I've
come across a couple of items which could lead me to the final conclusion.

ACCESS STEP 2 HERE
(Hold down on SHIFT key and lefi click to open folder)

Signed
ﬁmm{ Watlers

Typed: 12/06/2020

(Minden jelszot CAPS LOCK-kal kell megadni, és ha sziikséges, specidlis karaktereket is tartalmaznia

kell, sz6kéz6k nélkiil.)

Szoba 1 Lépés 1: N/A

Szoba 1 Lépés 2: HEALTH&SAFETY
Szoba 2 Lépés 1: FIRE

Szoba 2 Lépés 2: GRABBING
Szoba 3 Lépés 1: FLSC
Szoba 3 Lépés 2: 5.22
Zardbeszamolo: 175
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Jatékmenet diagram

Az aldbbi folyamatdbran lathatd, hogyan kell felépiteni és bemutatni a Virtudlis szabaduldszoba

x*

szerkezetét és felépitését a jatékosoknak.

Mission Hub -
Introduction to
VER and Narrative.

Watch introduction oion . s ’
video
Room 1 W R°‘?"‘R2 Room 3
Factory Floor Folder "“’YF:, Isde"”‘ Factory Office Folder
P B | o Report Step 2 Question Report Step 1 Question )
Using the evidence found Report Step 2 Quaston Report Step 1 Question ReportStep 2 Question
Your whistie bower has bsted an in Step 1, identify the Allesfeaiming it he Leky tha sikance Limd o Final Modern
array of issues within the factory she biggest danger in the FEYE Iy théickory, leain Stepdacoda the prodlamne el Identty the diference in national Work out rom the equation Slavery Report.
idios s <ais o more about your whistie your whiste blower has faced e vengilih provided toughout the cues e
; e gament factory to generate bk during her bme at the factory and he average pay per week scaped
ook through the evidence and lower. What action which is an alanming issue and i
Frssabos el bmiipart ol the access code and ised he it gt proceed fo Room 3: Step1 Soviderd s oAl )
been vilated. proceed to Room 2: Step 1 o Newar “ath the access code. working hours and houry wage
External Online Folder External Online Folder External Online Folder External Online Folder External Online Folder External Online Folder
Cigartte Facorys Factory emate -
Howaysesr Navya's Cipher b el oot
Blocked Temperatre clipping of school ledger of oy aoicy o
froexts reaangeof Anagram of BapeRton vevet sEx Equaton
e fackay nade: COERCION Ao o - hesdecmal
Outdated o y - -;m L Show exampies of
Dovelie S s vages
s Coteptane ot Pt enavpten o T rerseom wosing it
o g "R e Rxaserr Recetpayip
Veatiotveiand/ Postt ot ctvorers wages
T droictase o 238 AF 22 “edeca
Lok : Frity] =
sy e oy snaver s e e
o

[ & ®@e =

Hogyan nyerhetsz?

A Virtudlis szabadulészokakat kétféleképpen lehet megnyerni, ha a versenyszerdlen jatszunk a
csoportokkal egymas ellen és az 1 6rds id6korlaton beliil, akkor amelyik csoport a leggyorsabban
teljesiti az 6sszes szobalépést és feltori a kddokat és rejtvényeket, az nyer. Ha csoportos feladatként
zajlik, akkor az 1 dras id6korlat lejarta el6tt kell megoldaniuk a nyomokat és a rejtvényeket. Ha egy
csoport nem fejezi be az id6 lejarta el6tt, a csoportvezetének meg kell dllitania Sket, és véget kell
vetnie a jatéknak.

V4 LY 4

Facilitacio

A cél hogy a jatékosok jol érezzék magukat, mikozben jatszanak, el6fordulhat, hogy elakadnak egy
feladvanyon vagy rejtvényen, ha de lathatd, hogy minden csapat jol szérakozik és egyltt dolgozik,
mikozben a megoldasra torekszenek, akkor elértiik a célunkat. Ha bebizonyosodik, hogy a jatékosok
kiiszkoédnek a segitének kozbe kell avatkoznia és 6sztonz6 tippekkel vagy kérdésekkel tamogatnia
kell 6ket.

A jatékosok koratdl és képességeiktdl fliggben a segitd a csoportos chat alkalmazason keresztiil vagy
széban, videohivason keresztiil adhat tippeket. Prébaljon meg olyan kérdéseket feltenni, amelyek
gondolatébreszté modon olyan irdnyba terelik a jatékosokat, amely elvezeti 6ket a valaszhoz, ne
legyenek tul nyilvanvaldk a kérdések vagy a tippek, mert fontos, hogy a jatékosok maguk is képesek
legyenek kévetkeztetni a vdlaszra, és hogy a rejtvények ne legyenek megoldva helyettiik.

16



S Co-funded by the g ESCAPE
W Erasmus+ Programme o RACISM

i of the European Union

*

A jaték dinamikaja

Ez a szakasz a Fast Fashion folyamatat targyalja, amelyben a jatékosok részt vesznek. Kitér arra is,
hogy a facilitatoroknak hogyan kell bemutatniuk a jatékosoknak a virtudlis szabaduldszobat, hogyan
épulnek be a jatékmddok a jatékba, hogyan nyerik meg vagy fejezik be jatékot és hogyan kell a
facilitadtoroknak a jatékosokat kikérdezniiik. A Fast Fashion jatékosainak kikérdezése sordn a
facilitatorok kibévithetik a modern rabszolgasag 0sszefliggéseit, és kiemelhetik a témdk azon
terlleteit, amelyeket a virtudlis szabadulészoba tartalma nem fed le.

A tevékenység megkezdéséhez mindenki az dltalanos csatornan kezdi a foglalkozas el6tti eligazitast
videokonferencia formajaban. A jatékosok a foglalkozds megkezdése el6tt ebben a szakaszban
ismerkednek meg a szabaduldszobdkkal. Ezt kdvetGen a résztvevbknek egy videdt vetitenek, amely
bemutatja a jaték célkitlizéseit és tevékenységeit. A jaték felépitése és menete 2 Iépcsds
jatékmaddal rendelkezik:

e Az 1. |épés célja, hogy a jatékosok a szoba kiildetéséhez kapcsolddd tanuldsi tevékenységekre és
célokra 6sszpontositsanak, amelyeket az 1. Iépéshez irt levélben fogalmaztak meg.

® A 2. lépés a rejtvény-alapu jatékmenet a kdd megfejtésére a szobak 1. [épésébdl szarmazd
eredmények felhaszndalasaval. Innen a kédot a kdvetkez6 szoba 1. 1épés levelének felolddsara
haszndljak, hogy a jatékosok tovabb Iéphessenek.

A jaték bemutatasa

A Fast Fashion jaték megkezdéséhez gy6z6djon meg arrél, hogy mindenki, aki részt vesztt a
tevékenységben, az dltaldnos csatorna videdhivdsan van. Amint minden jatékos a megérkezett, a
jatékvezetdSk elkezdhetik bemutatni a jaték felépitését, és meggy6z6dhetnek arrdl, hogy minden
jatékos tudja, melyik csapatban fog dolgozni. Az dltalanos csatornan a Fdjlok alatt egy videdt
biztositunk, ezt mindenkinek le kell jatszani, mivel ez hatdrozza meg a jaték helyszinét, és tovabbi
informdcidkat nyujt, amelyeket a jatékosok hasznosnak taldlhatnak és beépithetenek a jaték soran.

A jaték kezdete el6tt szdljatok a jatékosoknak, hogy a jelszavak beirdsakor a nagybetiket (caps lock)
kell haszndlniuk, és jelezzétek, hogy a jelszavakban lehetnek kilonleges karakterek is.

A jaték bevezetésekor fontos jelezni:

- Jogi nyilatkozat: A virtualis szabaduldszoba-élmény, amelybe most belépnek, érzékeny témakat,
példaul szexualis blncselekményeket, fizikai bantalmazast és rabszolgasagot érint6 témakat
tartalmaz. Ha ezek koziil a témak kozil barmelyiket felkavardnak talalja, joga van felmentést kérni a
tevékenység aldl.

- Harom szobabdl kell kiszabadulni, amelyeket mappakba rendezve mutatunk be. Minden szobanak
két lépést kell végrehajtani és ki kell értékelni, miel6tt a toébbi szobaba lépnénk.

- A lépésmappak egy-egy jelentést tartalmaznak; a csapatnak el kell olvasnia a jelentéseket, hogy
megtudjak az egyes terek célkitlizéseit. A jelentések kilsé hiperhivatkozasokkal rendelkeznek,
amelyek atiranyitanak a szobakhoz, ahova el kell jutni.

- A jelszavak beirdsakor a jelentésekbe gy6z6djon meg arrdl, hogy ALL CAPS be van kapcsolva, és a
jelszavak jellegétél fliggGen sziikség lehet specialis karakterek hasznalatara.

- Ajanlott, hogy egy személy megossza a képernydjét a csapat tobbi tagjaval.

- Minden csapatnak 1 éraja van az 6sszes szoba rejtvényeinek feloldasara.

- Van barmilyen kérdésed, miel6tt elkezdenénk?
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The video transcript:

A vided dtirata:

"Haromnegyed hatkor ébredtem a kora reggeli ébresztére, fel6ltéztem, felkaptam egy kis reggelit, és
elindultam a buszmegdlld felé. A buszom 10 percet késett, amitél ideges lettem. Kifizettem a jegyet,
és azt kivantam, hogy a busz vardzslatos modon érkezzen meg id6ben.

Mivel késésben voltam, 06:08 dra volt, amikor megérkeztem a gydrba. Sztrdjkot kaptam, és
megfenyegettek, hogy ha igy folytatom, nem lesz munkdm, ahova visszatérhetek. Nem tul jo kezdés
az elsé napon... Mindenki olyan tdvolsdgtartoan néz a munkahelyen, probdltam mosolyogni egy
idésebb nére, de nem volt hajlandd rém nézni. Ugy tiinik, csak a reggeli rddiénak van hangja.

A kezeim annyira fdjnak... Erzek minden egyes tiiszurdst rajtuk, ahogy feldagadnak. A rédié csengése
és a szdz varrégép onos zaja az briiletbe kerget, egyre csak diibérdg, és belemdszik a fejembe.
Kimertilt vagyok, mindenki annak néz ki, de most mondtdk, hogy este fél nyolcig kell maradnunk,
annak ellenére, hogy mdr igy is 10 drds napot csindltunk. Ezért nem jdr tuldrapénz.

Nehéz volt az els6 nap, de a tuldra végén fel tudtam venni a fizetésemet. Bementem az iroddba, ahol
az igazgatd ilt, alig nézett ram, miutdn megszamolta a pénzt, és az egészet az én asztalomra dobta.
Szdnalmasan nézett ki. "Ennyit kerestem. Ennyit érek." Gondoltam magamban.

Hdrom hdnappal késébb kimeriiltnek éskiszolgdltatottnak érzem magam. Ez a munka kinzd, és nincs
senki, akihez fordulhatnék, a sziileim annyira szamitanak erre a pénzre. Miutdn otthon rengeteget
keresgéltem az interneten, rabukkantam valamire, ami segithet... csak ki kell téltenem egy (rlapot.

Név: Navya Anand
Azért fordulok 6nh6z, mert....: Azt hiszem, dldozat lehetek."

A jatékosok eligazitasa

Miutan a jaték lezarult, akar azért, mert a csapat a leggyorsabban teljesitette, akar azért, mert az 6ra
lejart, a jatékvezetSknek be kell szdmolniuk a tevékenységrél. A facilitatoroknak azzal kell kezdenitik,
hogy megkérdezik t6lik, mit fedeztek fel a jaték soran, mit gondolnak, mi volt a valasz arra a |épésre,
amelyet nem tudtak id6ben befejezni, hogy mi kellett a bizonyitékokbdl a kvetkez6 szakaszhoz
vezet6 kdd megfejtéséhez.

Ha egy csapat Ugy teljesitette a szabaduldszobat, hogy legyzte a tobbi csapatot vagy az 6rat; lehet,
hogy a tevékenység egy adott részével, valamint a nyomokkal és rejtvényekkel kapcsolatban
kérdez6skodnek. Példaul; volt-e gyorsabb mddja az "A" rejtvény megolddsanak?

A moderatorok valaszolhatnak és elmagyarazhatjak, hogyan lehet a rejtvényeket gyorsan megoldani.
Ha a jatékosok nem tudtak befejezni a virtudlis szabaduldszobat az id6korlaton belil, vagy
veszitettek egy masik csapattal szemben, a facilitatoroknak el kell mondaniuk nekik egy masik
madot, hogyan jatszhatjak Ujra a jatékot, hogy megel&zzék az érat, és felfedjék a jaték végét.

Ez egy j6 alkalom arra is, hogy elmélyedjink a torténetben, és tajékoztatast adjunk a modern
rabszolgasagrdl és annak az aldozatokra gyakorolt hatasairdl.

"Navya az Egyeslt Kirdlysadg gyorsaruiparaban a modern rabszolgasag dldozatava valt. Munkaadéja
kihaszndlta a divatmarkakkal, példdul a BeYou-val kotott ellatasi lancra vonatkozd szerz6déses
megadllapodasokbdl szarmazd nyereséget, és a Navyahoz hasonlé munkavallalékat nagyon kevés
fizetésért és az emberi és munkavallaldi jogok tiszteletben tartdsa nélkul kizsdkmanyolta.

Becslések szerint 10 000 ruhaipari dolgozdnak fizetnek mind6ssze 2-3 fontot éranként, szemben a
2020-as 8,72 fontos nemzeti minimalbérrel. Ez a bér allitélag mindennapos a ruhagyarakban, mivel
altaldban elkerlik a nemzeti minimalbért, a tappénzt és a munkadokumentaciora vald
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jogosultsagot. Az illegalis foglalkoztatds ilyen gyakorlata miatt a munkavallaldk heti 2,1
millié fontot, azaz 6sszesen 27 millid fontot veszitenek. Fontos, hogy Tovdbbra felhivjuk az ellatasi
lancok és a kormdnyzati szervek figyelmét,mint példdul a Belligyminisztérium, hogy orvosoljak a
helyzetet, és jobb védelmet biztositsanak a sériilékeny, jogsértéseket elszenvedd ruhaipari dolgozok
szamara.

Navya munkaltatéi az etnikai hovatartozasat is kihaszndltdk, mivel a legtébb ruhaipari dolgozé
kisebbségi etnikai csoporthoz tartozik, mig korilbelll egyharmaduk az Egyesiilt Kirdlysagon kiviil
szliletett. A gyorsdruiparban dolgozdk tobbsége n6, akiket nagyobb mértékben fenyeget a
munkahelyi szexualis zaklatas vagy bantalmazas kockazata.

Ezek a munkavallalék bevandorléi statuszuk, nyelvtuddsuk és a tdmogatd rendszerek hidnya miatt a
legveszélyeztetettebbek a visszaélésekkel szemben. A modern rabszolgasag nem csak a
kényszermunkdra vagy a szexkereskedelemre vonatkozik, hanem azokra az emberekre is, akiknek
korlatozottak a munkavallalasi jogaik és a tisztességes megélhetési bérhez vald hozzaférésiik. Ez a
fajta modern rabszolgasag az arnyékban vagy zart ajtdk mogott rejtbzik az Egyesiilt Kirdlysag néhany
legelismertebb, leggyorsabban névekvd divatmarkdja szamara.

Navya szerencsés volt, hogy kivonta magat és masokat is az ellatdsi |anc és a gyar rossz
munkakoriilményei és etikdja alél. A Modern Slavery Hotline* bejelentésével azonnal hozzaférhetett
ahhoz a segitséghez és tamogatdshoz, amelyre sziiksége volt, miutan megtette azt a kezdeti ijeszté
|épést, hogy egydltalan bejelentést tegyen.

Ha tébbet szeretnél megtudni a modern rabszolgasdggal kapcsolatos kérdésekrél, tekintsd meg a
http://www.anti-slavery.orq/vagy a https.//www.modernslaveryhelpline.org/honlapot. Ha tébbet

szeretnél ~megtudni a modern rabszolgasdgréol a  ruhaiparban, Idtogass el a
https.//labourbehindthelabel.orqg/ weboldalra. Mindegyik weboldal tartalmaz informdcidkat a

problémdardl és arrdl, hogy mit kell tenned, ha taldlkozol vele. K6szénjiik, hogy idét szantdl rdnk;
reméljiik, élvezték a Fast Fashion jatékot."

Ha a Fast Fashiont az Egyesiilt Kirdlysdgtdl eltérd orszagban alkalmazza, kérjiik, mddositsa ezeket az
informdciokat a helynek megfeleléen.
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